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I.POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. SGB-Bank Spotka Akcyjna dziatajacy w formie spotki akcyjnej, zwany dalej Bankiem,
dziata na podstawie przepisoOw prawa, w szczegolnosci:
1) ustawy o funkcjonowaniu bankoéw spotdzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach
zrzeszajacych — zwanej dalej Ustawa,
2) ustawy Prawo bankowe - zwanej dalej Prawem bankowym,
3) ustawy Kodeks spotek handlowych - zwanej dalej Kodeksem spotek handlowych,
4) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (EU) nr 575/2013 z dnia 28 czerwca
2013 r. w sprawie wymogoéw ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm
inwestycyjnych — zwane dalej Rozporzadzeniem 575/2013,
5) niniejszego Statutu.
2. Bank moze zrzesza¢ banki spotdzielcze na podstawie odrebnie zawartych uméw, stosownie
do przepiséw powotanej wyzej Ustawy.
3. Bank jest uczestnikiem Systemu Ochrony SGB.
§2
1. Bank dziata pod firmg ,,SGB-Bank Spotka Akcyjna”.
2. Bank moze uzywac¢ nastepujacego skrotu: ,,SGB-Bank S.A.”

§3

Siedzibg Banku jest miasto Poznan.
§4

Bank dziata na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej 1 poza jej granicami.
§5

Bank moze tworzy¢, przeksztatcac i likwidowaé w kraju oraz poza jego granicami oddziaty i
inne placowki, moze tez by¢ udzialowcem lub akcjonariuszem bankéw lub innych podmiotéw

gospodarczych krajowych lub zagranicznych.

IL.DZIALALNOSC BANKU
§6
Zakres dziatania Banku obejmuje :
1) petienie funkcji banku zrzeszajacego dla bankéw spotdzielczych, ktore zawarly z

Bankiem umoweg zrzeszenia,
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2) uniwersalng obstuge bankowa 0sob fizycznych, prawnych, jednostek nie posiadajacych
osobowos$ci prawnej, w tym podmiotow gospodarczych oraz organéow samorzadu
terytorialnego,

3) realizowanie innych form wspotpracy z bankami spotdzielczymi-akcjonariuszami,

4) podejmowanie inicjatyw dla rozwoju bankowosci spotdzielcze;j.

§7
1. Bank wykonuje nastepujace czynnosci bankowe:

1) przyjmowanie wkladow pieni¢znych platnych na zadanie lub z nadejsciem
oznaczonego terminu oraz prowadzenie rachunkow tych wktadow,

2) prowadzenie innych rachunkow bankowych,

3) udzielanie kredytow i pozyczek pienigznych,

4) udzielanie pozyczek i kredytow konsumenckich w rozumieniu odrgbnych przepisow
prawa,

5) udzielanie i potwierdzanie gwarancji bankowych oraz otwieranie i potwierdzanie
akredytyw,

6) udzielanie i potwierdzanie poreczen,

7) emitowanie bankowych papierow wartosciowych,

8) przeprowadzanie bankowych rozliczen pienigznych,

9) operacje czekowe i wekslowe oraz operacje, ktorych przedmiotem sg warranty,

10) wydawanie kart ptatniczych oraz wykonywanie operacji przy ich uzyciu,

11) nabywanie i zbywanie wierzytelnosci pieni¢znych,

12) przechowywanie przedmiotow i papierow wartosciowych oraz udostepnianie skrytek
sejfowych,

13) prowadzenie skupu i sprzedazy wartosci dewizowych,

14) wykonywanie czynno$ci zleconych zwigzanych z emisjg papierow wartoSciowych,

15) wydawanie instrumentu pienigdza elektronicznego oraz dokonywanie platnosSci
z jego uzyciem, na zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,

16) posrednictwo w dokonywaniu przekazow pienigznych oraz rozliczeh w obrocie
dewizowym,

2. Nadto Bank wykonuje inne czynnosci:
1) czynnosci niestanowigce dzialalno$ci maklerskiej:

a) wykonywanie zlecen nabycia lub zbycia instrumentéw finansowych,
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b) nabywanie i zbywanie na wilasny rachunek instrumentéw finansowych, w tym
w celu wykonania transakcji Klienta,

c) $wiadczenie ustug w wykonaniu zawartych uméw o gwarancj¢ emisji oraz
zawieranie i wykonywanie innych umow o podobnym charakterze, jezeli ich
przedmiotem sg instrumenty finansowe,

d) przyjmowanie i przekazywanie zlecen nabycia lub zbycia instrumentow
finansowych.

2) nabywanie i zbywanie nieruchomosci,

3) s$wiadczenie ustug konsultacyjno-doradczych w  sprawach finansowych,
z wylaczeniem doradztwa inwestycyjnego, o ktdrym mowa w przepisie art. 69 ust. 2
ustawy o obrocie instrumentami finansowymi,

4) dokonywanie na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem zamiany wierzytelnosci na
sktadniki majatku dluznika z zastrzezeniem postanowien § 7 ust. 3

5) $wiadczenie innych ustug finansowych:

a) posrednictwa ubezpieczeniowego w zakresie dziatalnosci agencyjnej,
b) posrednictwa pozyczkowego.

6) posrednictwo w zakresie sprzedazy produktow leasingowych lub §wiadczenia ushug
leasingowych,

7) otwieranie i prowadzenie rachunkow papierow wartosciowych jako bank powiernik,
w rozumieniu i na zasadach okreslonych przepisami ustawy o obrocie instrumentami
finansowymi,

8) otwieranie 1 prowadzenie rachunkow zbiorczych jako bank powiernik, w rozumieniu
1 na zasadach okres§lonych przepisami ustawy o obrocie instrumentami finansowymi,

9) S$wiadczenie na rzecz podmiotdéw powigzanych oraz innych podmiotow
wspolpracujacych z Bankiem, ustug w zakresie dziatalno$ci pomocniczej finansowe;j
zwigzanych z wykorzystaniem systemow 1 technologii informatycznych, w tym ustug
przetwarzania danych, ustug tworzenia, eksploatacji i serwisowania oprogramowania
1 infrastruktury informatycznej oraz ustug doradczych w tym zakresie,

10) wydawanie srodkow identyfikacji elektronicznej w rozumieniu przepisow o ustugach
zaufania,

11) posrednictwo w zakresie sprzedazy produktéw faktoringowych,

12) swiadczenie ustug faktoringowych.
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3. Bank zobowigzany jest do sprzedazy skladnikow majatku dtuznika, o ktorych mowa
w ust. 2 pkt 4) w okresie nie dtuzszym niz 5 lat od daty nabycia.
Bank zwolniony jest od obowiagzku zbycia przejetych sktadnikoéw majatku dtuznika, jezeli
wykorzysta je do prowadzenia dziatalnos$ci bankowe;.
4. Bank moze W zakresie i na warunkach okreslonych przepisami Prawa bankowego, w drodze
umowy zawarte] na pisSmie powierzy¢ przedsiebiorcy lub przedsigbiorcy zagranicznemu
wykonywanie  czynnosci  faktycznych  zwigzanych z  dzialalnoscia ~ bankowg
oraz wykonywanie posrednictwa w zakresie czynnosci bankowych wylgcznie w imieniu i na
rzecz Banku.
5. Bank pos$redniczy w przyjmowaniu i przekazywaniu wnioskow w ramach rzadowych
i samorzadowych programow spotecznych, w ktérych moze uczestniczy¢ jako samodzielny
podmiot albo jako bank zrzeszajacy na podstawie przepisow szczegdlnych.
7. W zakresie dozwolonym przez przepisy prawa, Bank moze wykonywac¢ czynnosci, o ktorych
mowa w § 7 ust. 1 oraz ust. 2, na zlecenie innych podmiotéow, o ile nalezg one do zakresu
dziatalnosci tychze podmiotow.
§8
1. Dziatajac jako bank zrzeszajacy w rozumieniu przepiséw Ustawy Bank wykonuje na rzecz
zrzeszonych bankow spotdzielczych czynnosci i zadania wskazane w Ustawie oraz umowie
zrzeszenia.
2. Wykonujac czynnosci opisane w poprzednich paragrafach Bank przestrzega zasad

wspolpracy wynikajacych z umowy zrzeszenia.

1. ORGANIZACJA BANKU
§9
1. Bank wykonuje zadania poprzez Centralg oraz oddzialy i inne placowki w kraju
1za granica.
2. Zakres dzialania i strukturg organizacyjng Centrali, oddziatéw oraz innych placowek ustala

Zarzad Banku, z zastrzezeniem § 30 pkt 17) Statutu Banku.

IV. TRYB WYDAWANIA DECYZJI
§10
1. Wewnetrzne akty prawne regulujace dzialalnos¢ Banku wydawane s3 w formie uchwat

organow oraz zarzadzen Prezesa Zarzadu i decyzji cztonkow Zarzadu.
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2. Uchwaly podejmowane sg przez organy Banku stosownie do ich kompetencji i reguluja
sprawy o znaczeniu podstawowym dla dziatalno$ci i organizacji Banku.

3. Zarzadzenia Prezesa oraz decyzje cztonkdw Zarzadu reguluja na biezaco dziatalno$¢ Banku
oraz zawierajg dyspozycje wykonania okreslonych czynnosci dla poszczegdlnych komoérek

i jednostek organizacyjnych Banku.

V. ZASADY FUNKCJONOWANIA SYSTEMU ZARZADZANIA.
§11

1. W Banku funkcjonuje system zarzadzania, stanowigcy zbiodr zasad i mechanizmow
dotyczacych procesow decyzyjnych zachodzacych w Banku oraz dotyczacych oceny
prowadzonej dzialalnosci bankowej, a takze procedur anonimowego zglaszania czlonkom
Zarzadu nadzorujagcym dziatania jednostki organizacyjnej Banku odpowiedzialnej za
compliance, a w szczegdlnych przypadkach — Radzie Nadzorczej, naruszen prawa oraz
obowigzujacych w Banku procedur i standardow etycznych, z uwzglednieniem wymogow
Prawa bankowego.

2. W ramach systemu zarzadzania funkcjonujg co najmniej:
1) system zarzadzania ryzykiem,

2) system kontroli wewnetrzne;.

§12
1. System zarzadzania ryzykiem stuzy identyfikacji, pomiarowi, szacowaniu, kontroli
oraz monitorowaniu ryzyka wystepujacego w dziatalnosci banku dla zapewnienia

prawidtowosci procesu wyznaczania i realizacji szczegdétowych celow dziatalnosci Banku.

2. W ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1) stosowane sa sformalizowane zasady okreslania wysokosci podejmowanego ryzyka
oraz zasady zarzadzania ryzykiem,

2) stosowane sg sformalizowane procedury stuzace identyfikacji, szacowaniu
oraz monitorowaniu ryzyka wystepujacego w dziatalnosci Banku, uwzgledniajace takze
przewidywany poziom ryzyka w przysztosci,

3) stosowane sg sformalizowane limity ograniczajace ryzyko oraz zasady postepowania na

wypadek przekroczenia limitow,
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4) stosowany jest system sprawozdawczo$ci zarzadczej umozliwiajacy monitorowanie

poziomu ryzyka,

5) struktura organizacyjna Banku dostosowana jest do wielkosci i profilu ponoszonego

przez Bank ryzyka.

3. Bank sprawuje nadzor nad ryzykiem zwigzanym z dziatalno$cig podmiotéw zaleznych.

§13
Celem systemu kontroli wewnetrznej funkcjonujacego w Banku jest zapewnienie:
1) skutecznosci i efektywnosci dziatania,
2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej,
3) przestrzegania zasad zarzadzania ryzykiem,
4) zgodnos$ci dziatania z przepisami prawa, regulacjami wewngtrznymi |
standardami rynkowymi.
§14

1. W ramach systemu kontroli wewng¢trznej Bank wyodrebnia:

1) funkcje kontroli majacej za zadanie zapewnienie przestrzegania mechanizmow
kontrolnych dotyczacych, w szczegoélnosci zarzadzania ryzykiem w Banku, ktéra obejmuje
stanowiska lub jednostki organizacyjne odpowiedzialne za realizacj¢ zadan przypisanych tej
funkciji,

2) komorke do spraw zgodnos$ci majaca za zadanie identyfikacje, oceng, kontrole i
monitorowanie ryzyka braku zgodnosci dzialalnosci Banku z przepisami prawa, regulacjami
wewnetrznymi 1 standardami rynkowymi oraz przedstawianie raportow w tym zakresie.

2. Komorka do spraw zgodnosci usytuowana jest w strukturze organizacyjnej Banku w sposob
zapewniajacy jej niezalezno$¢ funkcjonowania. Komodrka ta podlega bezposrednio
Prezesowi Zarzadu Banku.

3. Audyt wewnetrzny majacy za zadanie badanie i oceng, w sposob niezalezny i obiektywny,
adekwatnos$ci i skutecznosci systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli
wewnetrznej, wykonywany jest w Banku stosownie do postanowien umowy Systemu
Ochrony SGB.

§15

1. Bank sporzadza i stosuje polityke wynagrodzen dla poszczegélnych kategorii osob,

ktorych dzialalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka banku, obejmujaca

wynagrodzenie 1 uznaniowe S$wiadczenia emerytalne w rozumieniu Rozporzadzenia

575/2013.
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2. Stosowana przez Bank polityka wynagrodzen obejmuje takze podmioty zalezne.

V1. ORGANY BANKU
§16
Organami Banku s3:
1) Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy,
2) Rada Nadzorcza,
3) Zarzad Banku.

WALNE ZGROMADZENIE AKCJONARIUSZY
§17

1. Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest zwotywane przez Zarzad Banku, ktéry czyni to za
pomoca listow poleconych lub przesytek nadanych poczta kurierska, wystanych co
najmniej 2 tygodnie przed terminem walnego zgromadzenia. Dzien wystania listow lub
przesytek uwaza si¢ za dzien ogloszenia o walnym zgromadzeniu. Zamiast listu lub
przesytki, zawiadomienie moze by¢ wystane akcjonariuszowi na adres do dorgczen
elektronicznych, poczta elektroniczng na adres wskazany w rejestrze akcjonariuszy albo za
pisemng zgodag akcjonariusza na wskazany przez niego inny adres poczty elektroniczne;.

2. Walne Zgromadzenia Akcjonariuszy moga odbywac si¢ w siedzibie Banku lub innym
miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wskazanym w ogloszeniu o zwotaniu
Walnego Zgromadzenia.

3. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje si¢ w terminie nie pozniejszym
niz 6 miesigcy po uplywie kazdego roku obrotowego.

4. Rada Nadzorcza ma prawo zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy
jezeli nie zostanie ono zwotane przez Zarzad Banku w terminie okreslonym w ust. 3.

5. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy zwotuje w razie potrzeby Zarzad
Banku z wtasnej inicjatywy.

6. Rada Nadzorcza ma prawo zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy, jezeli Zarzad Banku nie zwota zgromadzenia w ciggu 14 dni od zgloszenia
zadania przez Rade Nadzorczg.

7. Akcjonariusze reprezentujacy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co najmniej
potowe ogdtu gloséw w spotce mogg zwotaé Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie

Akcjonariuszy. Akcjonariusze wyznaczaja przewodniczgcego tego Zgromadzenia.
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10.

Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego,
mogg zazada¢ zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy i
zamieszczenia w porzadku obrad tego zgromadzenia okre§lonych spraw. Zadanie zwotania
jak 1 wnioski o zamieszczenie w porzadku obrad okreslonych spraw nalezy zlozy¢
Zarzadowi Banku na pismie lub w postaci elektroniczne;.
Zwotania Walnego Zgromadzenia Banku jako uczestnika Systemu Ochrony SGB moze
zazada¢ Rada Nadzorcza Spoétdzielni begdaca jednocze$nie organem nadzorujacym
Systemu Ochrony, po uprzednim zawiadomieniu witasciwego Organu Nadzoru, na wniosek
Zarzadu Spoéldzielni bedacego organem zarzadzajagcym Systemu Ochrony. Zwotanie
Walnego Zgromadzenia w niniejszym trybie dokonywane jest w celu ustalenia sytuacji
finansowej Banku jako uczestnika Systemu Ochrony, a takze podjgcia uchwat o sposobie
pozyskania §rodkow w celu zwrotu pozyczki oraz utworzenia rezerwy na pokrycie
srodkoéw wyplaconych z funduszu pomocowego, o ktorym mowa w art. 22g ust. 1 Ustawy.
Akcjonariusz lub akcjonariusze, reprezentujacy, przynajmniej 1/20 kapitatu zaktadowego,
mogg zazada¢ zamieszczenia w porzadku obrad najblizszego walnego zgromadzenia
okre$lonych spraw. Zadanie zamieszczenia w porzadku obrad okre$lonych spraw nalezy
ztozy¢ Zarzadowi Banku na pisSmie lub w postaci elektronicznej, nie pdzniej niz na 14 dni
przed wyznaczonym terminem walnego zgromadzenia oraz powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
§18
Przedmiotem uchwat sg sprawy okreslone w porzadku obrad.
W przedmiocie nie objetym porzadkiem obrad uchwatly podja¢ nie mozna, chyba ze caty
kapitat zaktadowy jest reprezentowany na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy, a nikt nie
zglosit sprzeciwu dotyczacego podjecia uchwaty.
Uchwaly w sprawach wnioskéw o charakterze porzadkowym oraz w sprawie wniosku
0 zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy moga by¢
podejmowane, chociaz nie byly umieszczone w porzadku obrad.
§19
Walne Zgromadzenie  AKcjonariuszy otwiera przewodniczacy lub  zastepca
przewodniczacego Rady Nadzorczej, a w razie nieobecnosci kazdego z nich — jeden z
cztonkow Rady Nadzorczej. Nastepnie sposrdd uprawnionych do uczestniczenia i
glosowania wybiera si¢ kazdorazowo przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Akcjonariuszy.
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Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy jest wazne bez wzgledu na ilo$¢ reprezentowanych na
nim akcji.
Akcjonariuszowi Banku przystuguje na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy jeden glos
z kazdej posiadanej akcji .
Akcjonariusze nie bedgcy bankami spotdzielczymi zrzeszonymi z Bankiem na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy nie moga wykonywac lacznie prawa glosu z wiecej niz 24%
akcji. Ograniczenie to nie dotyczy podmiotow, o ktérych mowa w art. 17 ust. 3 Ustawy.
Banki spotdzielcze, bedace akcjonariuszami Banku, s3 reprezentowane na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy przez pelnomocnikéw wybieranych przez rady nadzorcze
bankow spotdzielczych w gtosowaniu tajnym.
Akcjonariusze nie bedacy bankami spoldzielczymi moga bra¢ udziat na Walnym
Zgromadzeniu Akcjonariuszy osobiScie, przez osoby statutowo uprawnione do
reprezentacji albo przez pelnomocnikow.
Pelnomocnikiem akcjonariusza nie moze by¢ cztonek Zarzadu Banku ani pracownik Banku.
Pelnomocnictwa udzielone osobom, o ktorych mowa w ust. 5 1 6 niniejszego paragrafu,
dotaczone do protokotu, musza by¢ pelnomocnictwami szczegdlnymi, w formie pisemnej
pod rygorem niewaznosci.
Zarzad Banku udostgpnia w formie elektronicznej list¢ akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy.

§ 20
Z zastrzezeniem przepisOw prawa oraz postanowien niniejszego Statutu Uchwaty Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy podejmowane sg bezwzgledng wigkszoscig gtosow.
Uchwaty w sprawach: zmiany Statutu Banku, umorzenia akcji, obnizenia kapitatu
zakladowego, emisji obligacji zamiennych 1 obligacji z prawem pierwszenstwa objecia
akcji, obligacji kapitalowych, potgczenia spotek, zbycia przedsigbiorstwa lub jego
zorganizowanej czegsci, rozwigzania Banku wymagaja wigkszosci trzech czwartych gltosow.
Uchwaty w sprawie istotnej zmiany przedmiotu dziatalno$ci Banku wymagaja wigkszosci
dwoch trzecich glosow.

§ 21

Uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy muszg by¢ zaprotokotowane przez notariusza

pod rygorem niewaznosci.

§ 22
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1. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy nalezy podejmowanie uchwat

w sprawach:

1) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Banku za ubiegly rok
obrotowy,

2) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

3) podziatu zysku lub pokrycia straty,

4) rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Rady Nadzorczej za ubiegly rok obrotowy,

5) udzielenia absolutorium cztonkom organdéw Banku z wykonania przez nich obowigzkow,

6) zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa lub jego zorganizowanej czesci,

7) ustanowienia na przedsigbiorstwie lub jego czgsci ograniczonego prawa rzeczowego,

8) powotywania i odwotywania cztonkow Rady Nadzorczej,

9) ustalenia sposobu wynagradzania i wysokos$ci wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej
oraz Rady Zrzeszenia,

10)przyjecia regulaminu Rady Nadzorczej,

11)emisji akcji,

12)emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa objecia akcji lub obligacji
kapitatlowych,

13)umorzenia akcji,

14)potaczenia Banku na podstawie przepisow Kodeksu spotek handlowych, a takze przejecia
banku, w tym rowniez nabycia przedsigbiorstwa bankowego na podstawie stosownych
przepisOw prawa,

15)zmiany Statutu,

16)rozwigzania Banku,

17)likwidacji Banku,

18)upowaznienia do nabycia akcji wlasnych w przypadku wskazanym w przepisie art. 362
§ 1 pkt. 8 Kodeksu spotek handlowych,

19) okreslenia dnia wedlug ktdorego ustala si¢ liste akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy
za dany rok obrotowy,

20)innych niz wskazane wyzej, zastrzezonych przepisami prawa oraz postanowieniami
niniejszego Statutu dla kompetencji Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

21)przyjecia procedury i dokonywania oceny odpowiedniosci kandydatow na cztonkow Rady
Nadzorczej, a takze oceny Rady Nadzorczej oraz jej czlonkéw w trakcie kolejnych kadenc;ji,

22) oceny wplywu polityki wynagradzania na rozwoj i bezpieczenstwo Banku,

Zatacznik do uchwaty Rady Nadzorczej SGB-Banku S.A. nr 127/2025 Strona 10



23)przyjecia polityki roznorodnosci i zapoznania si¢ z informacjg o realizacji przez Bank
polityki ro6znorodnosci,

24)uchwalanie innych regulacji wewnetrznych przewidzianych w Statucie, w przepisach prawa
lub rekomendacjach Organu Nadzoru,

25)upowaznienia Zarzadu do podjecia uchwaly o przyznaniu akcji obligatariuszom
uprawnionym z obligacji kapitalowych w przypadku zaistnienia przestanek do zamiany
obligacji kapitalowych na akcje.

2. W zwiagzku z tre$cig § 30 pkt 15) oraz § 36 pkt 1) Statutu Banku nabycie i zbycie

nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udzialu w nieruchomosci nie wymaga uchwaty

Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

RADA NADZORCZA
§ 23
Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalno$cia Banku we wszystkich dziedzinach

jego dziatalnosci.

8§24

1. Rada Nadzorcza sklada si¢ nie mniej niz z 7, lecz nie wigcej niz z 13 czlonkow.
Liczbe wybieranych na kadencje cztonkéw Rady Nadzorczej kazdorazowo okresla Walne
Zgromadzenie Akcjonariuszy poprzedzajace Walne Zgromadzenie majace dokona¢ wyboru.

2. Czlonkow Rady Nadzorczej wybiera i odwoluje Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy
sposrdd wskazanych przez akcjonariuszy kandydatow. Co najmniej 2 czlonkéw Rady
Nadzorczej wybieranych sposréd kandydatéw wskazanych przez akcjonariuszy winno
dawac¢ rekojmig¢ niezaleznosci. Rada Nadzorcza na pierwszym posiedzeniu po wyborze
dokonuje wyboru Prezydium Rady, w sktad ktorego wchodza: przewodniczacy, zastepca
przewodniczacego oraz sekretarz.

3. Kandydaci, o ktorych mowa w ust. 2 wybierani sg w sposob zapewniajacy wilasciwg
reprezentacje grup akcjonariuszy z terenu dziatania Banku. Sktad poszczegolnych grup
akcjonariuszy oraz liczbe reprezentujacych je kandydatow w wybieranej Radzie Nadzorczej
proponuje kazdorazowo Rada Nadzorcza Banku przy uwzglednieniu kryterium poziomu

zaangazowania kapitalowego, w terminie nie pdzniej niz podt roku przed Walnym
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Zgromadzeniem Akcjonariuszy majgcym dokona¢ wyboru Rady Nadzorczej,
z uwzglednieniem liczby cztonkéw Rady Nadzorczej, ustalonej przez Walne Zgromadzenie
poprzedzajace Walne Zgromadzenie majace dokona¢ wyboru.
3a. Kandydaci, o ktorych mowa w ust.2 muszg legitymowac si¢ stosownym doswiadczeniem,
kwalifikacjami oraz nieposzlakowang reputacjg, a takze uzyska¢ pozytywna oceng
Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, stosownie do wymogow przepisu art. 22aa Prawa

bankowego oraz zgodnie =z procedurs, o ktorej mowa w § 22 ustl
pkt 21) Statutu Banku.

4. Cztonkowie Rady Nadzorczej wykonujg swe prawa i obowigzki osobiscie.

5. Czlonkowie Rady Nadzorczej wybierani sg na wspolna 3 letnig kadencje. Kadencj¢ oblicza
si¢ W latach liczonych od momentu powotania. Cztonek Rady Nadzorczej moze petnic¢ swa
funkcje nie dtuzej niz dwie kolejne kadencje.

6. Zmniejszenie liczby mandatéw do minimalnego sktadu liczebnego Rady Nadzorczej na
skutek $mierci, rezygnacji lub odwotania ze sktadu Rady Nadzorczej (wygas$niecia mandatu)
nie pozbawia waznos$ci uchwat Rady Nadzorczej chyba, ze pozostatoby w sktadzie Rady
Nadzorczej mniej niz 7 cztonkow. W tym ostatnim przypadku konieczne jest zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy w celu uzupetnienia sktadu Rady
Nadzorczej.

7. Powolanie Rady Nadzorczej i dokonanie zmian jej skladu wymaga niezwlocznego
poinformowania przez Bank wtasciwego Organu Nadzoru o sktadzie Rady Nadzorczej i
zmianie jej sktadu oraz przekazania informacji o ocenie spelnienia przez cztonkéw Rady
Nadzorczej wymogoéw okreslonych w art. 22aa Prawa bankowego.

§25
1. Prace Rady Nadzorczej organizuje Prezydium Rady.
2. Prezydium Rady Nadzorczej tworza:
1) Przewodniczacy Rady Nadzorczej,
2) Zaste¢pca Przewodniczacego Rady Nadzorczej,
3) Sekretarz Rady Nadzorczej.
§ 26
1. Rada Nadzorcza realizuje swoje zadania kolegialnie, w trakcie posiedzen Rady, podejmujac
decyzje w formie uchwat Uchwaly zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow.
W przypadku rownosci glosow rozstrzyga glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

2. Podjecie uchwal moze nastgpic¢ poprzez:
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1) glosowanie w trakcie posiedzenia Rady, w tym przy uzyciu $rodkéw komunikacji
elektronicznej,

2) w trybie pisemnym (obiegowym) Ilub przy uzyciu $rodkéw bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

3. Wnioski 1 pisma skierowane do Rady Nadzorczej mig¢dzy posiedzeniami sktada sie
przewodniczacemu, jego zastepcy, Sekretarzowi albo innemu jej czlonkowi
upowaznionemu przez Rad¢ Nadzorcza.

§ 27

1. Rada Nadzorcza moze roéwniez:

1) delegowaé swoich czlonkéw do samodzielnego pelnienia okreslonych czynnosci
nadzorczych,

2) ustanawia¢ dorazny lub staty Komitet Rady Nadzorczej, sktadajacy sie z cztonkéw Rady
Nadzorczej, do petnienia okreslonych czynno$ci nadzorczych.

2. Delegowany cztonek Rady Nadzorczej oraz Komitet Rady Nadzorczej maja prawo
podejmowac czynnosci nadzorcze okreslone w art. 382 § 4 Kodeksu spotek handlowych,
chyba ze Rada Nadzorcza postanowi inaczej.

§ 28
Szczegodtowe zasady dziatania Rady Nadzorczej okresla regulamin, uchwalony przez Walne
Zgromadzenie.

§ 29

1. W celu wykonania swoich obowiazkéw, Rada Nadzorcza moze bada¢ wszystkie dokumenty
Banku, dokonywac¢ rewizji stanu majgtku Banku oraz zgda¢ od Zarzadu, prokurentow i os6b
zatrudnionych w Banku na podstawie umowy o pracg lub wykonujacych na rzecz Banku

W sposob regularny okre$lone czynno$ci na podstawie umowy o dzieto, umowy zlecenia
albo innej umowy o podobnym charakterze sporzadzenia lub przekazania wszelkich
informacji, dokumentoéw, sprawozdan lub wyjasnien dotyczacych Banku, w szczegdlno$ci
jej dzialalnosci lub majatku. Przedmiotem Zzadania moga by¢ rowniez posiadane przez organ
lub osob¢ obowigzang informacje, sprawozdania lub wyjasnienia dotyczace spotek
zaleznych oraz spotek powigzanych.

2. Informacje, dokumenty, sprawozdania lub wyjasnienia, o ktéorych mowa ust. 1,
sg przekazywane Radzie Nadzorczej niezwlocznie, nie pozniej niz w terminie dwoch
tygodni od dnia zgloszenia zadania do organu lub osoby obowigzanej, chyba ze w Zzadaniu

okreslono dtuzszy termin.
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3. Zarzad nie moze ogranicza¢ cztonkom Rady Nadzorczej dostepu do zadanych przez nich

informacji, dokumentow, sprawozdan lub wyjasnien, o ktérych mowa w ust. 1.

§ 30

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezy migdzy innymi:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

ocena sprawozdan Zarzadu z dzialalno$ci spotki oraz sprawozdania finansowego
za ubiegly rok obrotowy w zakresie ich zgodnosci z ksiggami i dokumentami
i ze stanem faktycznym,

ocena wnioskoéw Zarzadu dotyczacych podziatu zyskow lub pokrycia straty,
sporzadzanie oraz skladanie Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy €Orocznego
pisemnego sprawozdania za ubiegly rok obrotowy,

zatwierdzanie rocznych ekonomiczno-finansowych planéw dziatalnosci Banku,
strategii dziatania Banku, w tym Strategii Inwestycyjnej oraz zasad ostroznego
I stabilnego zarzadzania Bankiem,

uchwalanie regulaminu Zarzadu, ustalanie wynagrodzen cztonkéw Zarzadu Banku oraz
zawieranie w imieniu Banku umow o prace i innych uméw z cztonkami Zarzadu Banku,
uchwalanie innych regulacji wewngtrznych przewidzianych w Statucie, w przepisach
prawa lub rekomendacjach Organu Nadzoru, a takze zatwierdzanie regulacji
wewnetrznych przewidzianych w Statucie, przepisach prawa lub rekomendacjach
Organu Nadzoru,

zawieszenie z waznych powodow cztonkow Zarzadu Banku,

podejmowanie uchwat co do wniosku Zarzagdu Banku o ustalenie emisyjnej ceny
nowych akcji,

opiniowanie wniosku Zarzadu Banku w sprawie przymusowego umorzenia akcji,

10) przedstawianiec Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy opinii na pismie co do

wnioskow przedkladanych Zgromadzeniu przez Zarzad Banku w innych sprawach,

11) dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdania

finansowego oraz wyboru firmy audytorskiej do atestacji sprawozdawczosci

zréwnowazonego rozwoju,

12) uchwalanie regulaminow dotyczacych udzielania kredytow, pozyczek pienigznych,

gwarancji bankowych oraz poreczen czlonkom Zarzadu lub Rady Nadzorczej
lub osobom zajmujacym stanowisko kierownicze w Banku, podmiotom powigzanym
kapitatlowo lub organizacyjnie z czlonkiem Zarzadu, Rady Nadzorczej lub osoba

zajmujacg kierownicze stanowisko w Banku,
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13) wyrazanie zgody na :
a) tworzenie przez bank nowych podmiotow,
b) obejmowanie badz nabywanie akcji, udzialdow, wnoszenie doptat,
w podmiotach juz istniejagcych
pod warunkiem, ze wymienione powyzej zaangazowania kapitatowe bedg zaliczone
przez Bank do finansowych aktywow trwatych,

14) zatwierdzanie uchwalonych przez Zarzad zasad reprezentowania Banku
w podmiotach, w ktérych Bank jest zaangazowany kapitatlowo oraz wyrazanie zgody na
reprezentacj¢ Banku w radach nadzorczych oraz zarzadach tych podmiotow przez
cztonkéw Zarzadu Banku, z uwzglednieniem podmiotéw, o ktorych mowa w § 12
ust. 3 Statutu.

15) wyrazanie zgody na nabycie lub zbycie przez Bank nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udzialu w nieruchomosci, stluzacych wykonywaniu przez Bank
dziatalnosci bankowe;,

16) nadzor nad wprowadzeniem systemu zarzadzania oraz ocena jego adekwatno$ci
1 skutecznosci,

17) zatwierdzanie uchwalonej przez Zarzad struktury organizacyjnej Banku oraz uchwat
Zarzadu w przedmiocie tworzenia i likwidacji komorek organizacyjnych centrali
Banku,

18) powotywanie ze sktadu Rady Nadzorczej czlonkow komitetu audytu, komitetu do
spraw nominacji i wynagrodzen oraz komitetu do spraw ryzyka,

19) wyrazanie zgody na podwyzszanie kapitalu zaktadowego przez Zarzad w ramach
kapitatu docelowego, w tym z catkowitym lub czgsciowym wytgczeniem prawa poboru,

20) wyrazanie zgody na: zbycie, zastawianie lub oddanie w uzytkowanie akcji Banku,

21) przyjecie procedury i dokonywanie oceny odpowiednio$ci kandydatow na cztonkdéw
Zarzadu Banku, a takze oceny Zarzadu Banku oraz jego cztonkow w trakcie kolejnych
kadencji,

22) dokonywanie regularnej oceny realizacji stosowania Zasad Ladu Korporacyjnego
obowigzujacych w Banku,

23) dokonywanie okresowej oceny adekwatnos$ci, efektywnosci i skutecznosci systemu

kontroli wewnetrznej jak i wybranych jego elementow,
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24) opiniowanie transakcji z podmiotami powigzanymi, ktore w istotny sposéb wplywajg
na sytuacj¢ finansowa lub prawng Banku lub prowadza do nabycia lub zbycia albo
innego rozporzadzenia znacznym majatkiem.

25) zatwierdzanie opracowanej przez Zarzad Banku polityki wynagrodzen,

26) zatwierdzenie opracowanej przez Zarzad strategii i polityki zarzgdzania ryzykiem
w dziatalno$ci Banku, wielko$ci akceptowanego ogdlnego poziomu ryzyka w Banku
oraz zasad kultury ryzyka,

27) zatwierdzanie opracowanej przez Zarzad polityki identyfikacji kluczowych funkcji
w Banku oraz zasad powotywania i odwotywania oséb petnigcych kluczowe funkcje
w Banku,

28) informowanie wlasciwego Organu Nadzoru o powotaniu Zarzadu Banku, zmianach w
jego sktadzie, o ocenie spetnienia przez cztonkdéw Zarzadu Banku wymogow, o ktérych
mowa W art. 22aa Prawa bankowego oraz o zatwierdzeniu i zmianie wewng¢trznego
podziatu kompetencji w Zarzadzie Banku,

29) informowanie wtasciwego Organu Nadzoru o umieszczeniu w porzadku obrad Rady
punktu dotyczacego odwotania Prezesa Zarzadu Banku lub cztonka Zarzadu
nadzorujacego zarzadzanie ryzykiem istotnym w dzialalno$ci Banku lub powierzenia
jego obowigzkow innemu cztonkowi Zarzadu Banku,

30) wyrazanie zgody na zaciggnigcie pozyczki podporzadkowanej w celu jej
zakwalifikowania do funduszy wiasnych jako instrumentu dodatkowego w Tier I, o
ktérym mowa w Rozporzadzeniu 575/2013.

31) przepisu art. 384! Kodeksu spotek handlowych nie stosuje sie.

§ 31
1. Do wyltacznej kompetencji Rady Nadzorczej nalezy powotywanie i1 odwotywanie
cztonkoéw Zarzadu Banku, w trybie przewidzianym przepisami Prawa bankowego.
2.Kandydaci na czlonkow Zarzadu Banku winni legitymowaé si¢ stosownym
doswiadczeniem, kwalifikacjami oraz nieposzlakowang reputacja, stosownie do wymogow
przepisu art. 22aa  Prawa  bankowego oraz zgodnie  z  procedura,
o ktorej mowa w § 30 pkt 21) Statutu Banku.
3. Rada Nadzorcza w pierwszej kolejnosci dokonuje wyboru Prezesa Zarzadu, a nast¢pnie
na jego wniosek pozostatych cztonkow Zarzadu, sposrod kandydatow, ktorzy uzyskali wstepna

akceptacj¢ Rady Nadzorczej.
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4. Rada Nadzorcza moze dokona¢ wyboru sktadu Zarzadu kolejnej kadencji, nie wczesniej niz,
na pot roku przed uplywem biezacej kadencji Zarzadu.
§ 32
1. Mandaty cztonkow Rady Nadzorczej wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni rok pelnienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej.
2. Mandaty czlonkéw Rady Nadzorczej wygasaja takze wskutek $mierci, rezygnacji albo

odwotania ze sktadu Rady Nadzorcze;j.

ZARZAD BANKU
§ 33
1. Zarzad Banku kieruje dziatalno$cig Banku i reprezentuje go na zewnatrz.
2. Zarzad Banku sktada si¢ co najmniej z 3 cztonkdéw:
1) Prezesa Zarzadu,
2) Wiceprezesa Zarzadu albo Wiceprezeséw Zarzadu,
3) Cztonka Zarzadu albo Cztonkow Zarzadu.

3. Liczbg czlonkow Zarzadu wybieranych na kadencje okresla Rada Nadzorcza.

4. Cztonkowie Zarzadu Banku powotywani sg na wspolng kadencje, na okres 4 lat. Kadencje
oblicza si¢ w latach liczonych od momentu powotania.

5. Czlonkéw Zarzadu Banku mozna odwota¢ w kazdym czasie.

6. Mandaty czlonkow Zarzadu Banku wygasaja z dniem Walnego Zgromadzenia
Akcjonariuszy zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni rok petnienia funkcji
cztonka Zarzadu.

7. Mandaty cztonkow Zarzadu wygasajg takze wskutek Smierci, rezygnacji albo odwotania ze
sktadu Zarzadu Banku.

§ 34
1. Zarzad realizujac swoje zadania dziata kolegialnie, podejmujac decyzje w formie uchwat.

2. Zasady dzialania, zasady podzialu kompetencji dla cztonkéw Zarzadu, tryb i formy

podejmowania decyzji przez Zarzad Banku okres§la niniejszy Statut oraz regulamin,

uchwalony przez Rad¢ Nadzorczg.

§35
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1. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie decyzji nie zastrzezonych w ustawach
lub Statucie do decyzji innych organdw, a w szczegdlnosci:

1) projektowanie, wprowadzanie oraz zapewnienie dzialania systemu zarzgdzania
w Banku,

2) opracowywanie projektow planow dziatalnosci Banku,

3) realizowanie zatwierdzonych planow finansowych,

4) podejmowanie faktycznych i prawnych czynnosci zwigzanych z dziatalnoscig Banku,

5) podejmowanie decyzji w sprawach osobowych pracownikéw Banku,

6) okreSlanie zadan oraz sprawowanie kontroli i nadzoru nad ich wykonywaniem
przez pracownikéw Banku,

7) podejmowanie decyzji w zakresie tworzenia jednostek organizacyjnych Banku,

8) zwotywanie Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy,

9) przygotowywanie projektow uchwat na posiedzenia Rady Nadzorczej i Walnych
Zgromadzen Akcjonariuszy,

10) wykonywanie uchwat Walnych Zgromadzen Akcjonariuszy i Rady Nadzorcze;j,

11) sktadanie sprawozdan =z dzialalnosci Banku Radzie Nadzorczej, Walnym
Zgromadzeniom Akcjonariuszy,

12) zgtaszanie do Krajowego Rejestru Sgdowego zmian Statutu oraz innych danych
wymagajacych zmian w rejestrze Banku,

13) uchwalanie regulaminu organizacyjnego i innych regulacji zwigzanych
z dzialalnoscig Banku.

2. Podejmowanie decyzji w sprawach, gdy taczna wartos¢ zobowigzania lub gdy laczna
warto$¢ rozporzadzenia aktywami, w stosunku do jednego podmiotu przekracza 5%
funduszy wlasnych Banku, w rozumieniu rozporzadzenia nr 575/2013, odbywa si¢ w trybie
1 formie wskazanych w § 34 Statutu.

3. Przepisu art. 380! Kodeksu spotek handlowych nie stosuje sie.

§ 36

Do kompetencji Zarzadu nalezy takze podejmowanie decyzji w sprawach:

1) nabywania i zbywania przez Bank nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu
w nieruchomosci, z zastrzezeniem, iz nabycie lub zbycie nieruchomosci, uzytkowania
wieczystego lub udzialu w nieruchomosci, sluzacych wykonywaniu przez Bank

dziatalnosci bankowej wymaga zgody Rady Nadzorczej,
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2) kapitalowego angazowania si¢ Banku w nabywanie instrumentéw finansowych,
udzialéw w innych podmiotach, majacego charakter inwestycji kapitatowych,

3) dokonywania na warunkach uzgodnionych z dtuznikiem zamiany wierzytelnosci na
sktadniki majatku dtuznika, z zastrzezeniem postanowien § 7 ust. 3 Statutu,

4) przyznawania akcji obligatariuszom uprawnionym z obligacji kapitalowych w
przypadku zaistnienia przestanek do zamiany obligacji kapitalowych na akcje, na
podstawie odrgbnego upowaznienia udzielonego przez Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy,

5) zaciggniecia pozyczki podporzadkowanej w celu jej zakwalifikowania do funduszy
wlasnych jako instrumentu dodatkowego w Tier I, o ktéorym mowa w Rozporzadzeniu
575/2013, po uzyskaniu zgody Rady Nadzorczej.

§ 37

1.Prezes Zarzadu Banku:

1) kieruje pracami Zarzadu Banku, w szczegélnosci ustala porzadek obrad Zarzadu
1 przewodniczy obradom, a takze posiada glos rozstrzygajacy w przypadku rownosci
glosow,

2) nadzoruje prace podporzadkowanych mu jednostek i komorek organizacyjnych,

3) nie moze nadzorowa¢ obszaru dziatalnosci Banku stwarzajacego istotne ryzyko
w dziatalnosci Banku,,

4) nie moze nadzorowac zarzadzania ryzykiem istotnym w dziatalno$ci Banku.,

2. W skladzie Zarzadu Banku wskazuje si¢ Wiceprezesa lub Wiceprezeséw, za zgoda
wlasciwego Organu Nadzoru, nadzorujacych zarzadzanie ryzykiem istotnym
w dzialalnosci Banku.

3. Czlonkowie Zarzadu wykonuja swoje funkcje w granicach okre$lonych uchwatami
kompetencyjnymi podjetymi stosownie do zasad okreslonych w Statucie, zatwierdzonymi

przez Rade Nadzorcza.

VII. OSWIADCZENIA WOLI BANKU
§ 38
1. Do sktadania i podpisywania o§wiadczen woli w imieniu Banku uprawnieni s3:
1) Prezes Zarzadu Banku,

2) dwoch cztonkow Zarzadu.
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2.

Zarzad moze wyznaczy¢ prokurentow. Udzielenie prokury wymaga zgody wszystkich
cztonkéw Zarzadu. Odwotania prokury moze dokona¢ kazdy z czlonkéow Zarzadu
samodzielnie.

Do dokonywania okreslonych czynnos$ci lub dokonywania okreslonego rodzaju czynnos$ci
moga by¢ ustanawiani pelnomocnicy dziatajacy samodzielnie albo lacznie z osobag
wymieniong w ust. 1 pkt 2) lub innym pelnomocnikiem, stosownie do tresci udzielonego
petnomocnictwa.

Oswiadczenie zwrocone do Banku tudziez dorgczenia pism mogg by¢ dokonane wobec

jednego cztonka Zarzadu Banku albo pelnomocnika.

VIll. RADA ZRZESZENIA

1.

§ 39
Rada Zrzeszenia jest organem opiniodawczo-doradczym Zrzeszenia w kwestiach
zwigzanych z realizacja funkcji banku zrzeszajacego w rozumieniu przepisow Ustawy.
Kompetencje Rady Zrzeszenia okreslaja postanowienia umowy zrzeszenia, spetniajacej

wymogi okreslone w Ustawie.

. GOSPODARKA FINANSOWA, KAPITALY I FUNDUSZE

§40
Gospodarka finansowa Banku prowadzona jest w oparciu 0 roczne plany finansowe
zatwierdzane przez Rade Nadzorcza. Szczegdlowe zasady gospodarki finansowej Banku
okresla Zarzad Banku.
§41
Kapitaty wtasne Banku obejmuja:
1) kapitat zaktadowy,
2) kapitat zapasowy,
3) kapital rezerwowy,
4) fundusz ogb6lnego ryzyka bankowego,
5) kapitat z aktualizacji wyceny,
6) niepodzielony wynik z lat ubiegtych,
7) wynik netto roku biezgcego.

§ 42
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1. Kapitat zaktadowy Banku wynosi 613.260.100,00 ztotych (sze$¢set trzynascie milionow
dwiescie szesédziesiat tysigcy Sto ztotych zero groszy) i jest podzielony na 6.132.601 akcji
o wartosci nominalnej 100,00 ztotych (stownie: sto ztotych) kazda.

2. Kapitat zaktadowy wnoszony jest w postaci wptat pieni¢znych i wktadow niepieni¢znych.

3. Akcje sg wylacznie imienne, zwykle.

4. Bank moze zwigkszy¢ kapitat akcyjny poprzez kolejne emisje akcji, ktorych serie
oznaczone beda kolejnymi literami alfabetu. Kazda seria rozpoczynac si¢ bedzie od numeru
»17. W przypadku wyczerpania si¢ mozliwosci oznaczania kolejnymi pojedynczymi
literami alfabetu, kazda kolejna emisja akcji Banku oznaczana bedzie podwojnymi literami
alfabetu — odpowiednio : ,,AA, AB, AC”.

§43

1. Kapitat zapasowy tworzony jest z odpiséw z zysku netto, nadwyzek osiggnigtych z emisji
akcji powyzej ich warto$ci nominalnej, doptat, ktore uiszczajg akcjonariusze w zamian za
przyznanie szczegdlnych uprawnien ich dotychczasowym akcjom, a takze innych zrodet
wynikajacych z odrgbnych przepisow prawa.

2. Kapitat zapasowy moze by¢ przeznaczony na:

1) podwyzszenie kapitatu zaktadowego,

2) pokrycie straty bilansowej w przypadku nie pokrycia jej kapitalem rezerwowym
i innymi funduszami zgodnie z przepisami prawa i postanowieniami niniejszego
Statutu.

3. Kapitaly rezerwowe tworzone s3 z zysku netto oraz innych zrédel wynikajacych z
obowigzujacych przepisOw prawa i1 przeznaczone sg na pokrycie straty bilansowe;.

§44

1. Bank moze tworzy¢ z zysku netto za rok poprzedni fundusz ogdlnego ryzyka bankowego.

2. Fundusz ogdlnego ryzyka bankowego, moze by¢ wykorzystany na:

1) pokrycie straty bilansowej spowodowanej nieprzewidywalnymi zdarzeniami

wynikajagcymi m.in. z ryzyka operacyjnego;

2) pokrycie straty bilansowej powstatej w wyniku niejednoznacznej interpretacji
przepisoOw prawa podatkowego, jezeli inne zrodla pokrycia strat tych skutkéw
sg nie wystarczajace;

3) inne, trudne do zdefiniowania ujawnione zdarzenia wynikajace z dziatalno$ci
bankowej.

3. Bank moze tworzy¢ inne fundusze specjalne stosownie do przepisow prawa.
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4. Zasady wykorzystywania tych funduszy okreslajg przepisy prawa oraz stosowne
regulaminy.

5. Bank moze emitowac obligacje kapitatowe w celu ich zakwalifikowania do funduszy
wiasnych, jako instrumenty dodatkowe w Tier I lub instrumenty w Tier II lub do srodkow
wlasnych, stosownie do obowigzujacych przepisow prawa.

6. Pozyczki podporzadkowane zaciggnigte przez Bank moga by¢ zakwalifikowane do
funduszy wlasnych, jako instrumenty dodatkowe w Tier I lub instrumenty w Tier II,

stosownie do obowigzujacych przepisOw prawa.

X. ZBYWANIE, OBCIAZANIE, WYKUP I UMARZANIE AKCJI
§45

1. Akcje s3 niepodzielne, sposob rozporzadzania nimi okreslaja ponizsze postanowienia
Statutu.

2. Akcje s3 zbywalne.

3. Zbycie akcji wymaga zgody Rady Nadzorczej, udzielonej w formie pisemnej pod rygorem
niewaznos$ci. Wniosek o wyrazenie zgody na zbycie akcji winien by¢ sporzadzony w formie
pisemnej, przez akcjonariusza dokonujgcego zbycia akcji i przedtozony Przewodniczgcemu
Rady Nadzorczej. Wniosek ten winien nadto okresla¢ istotne parametry transakcji, w tym
w szczegolnosci oznaczenie stron transakcji, ilosci 1 rodzaju akcji bedacych przedmiotem
zbycia, uzgodniong przez strony ceng¢ zbycia.

4. Rada Nadzorcza moze odmowi¢ zgody na zbycie akcji. W takim przypadku Rada
Nadzorcza powinna wskaza¢ nabywce, w terminie nie dtuzszym niz dwa miesigce od daty
zgloszenia zamiaru zbycia akcji. Pozostali akcjonariusze maja prawo pierwokupu. O
realizacji tego prawa decyduje Rada Nadzorcza. Zaptata za zbywane akcje musi by¢
dokonana w terminie 7 dni od dnia ustalenia ceny zbycia i nabycia akcji, ktorg uzgadniajg
migdzy sobg zbywajacy i nabywajacy.

5. W przypadku wskazania nabywcy akcji przez Rade Nadzorcza i niemoznosci uzgodnienia
ceny, zbycie akcji nastgpi po cenie obliczonej na podstawie ostatniego bilansu Banku przez
dwoéch bieglych rewidentow, z ktérych jeden wyznaczony bedzie przez zbywece,
a drugi przez nabywce akcji. Kazda ze stron ponosi wydatki zwigzane z praca

wyznaczonego przez siebie bieglego rewidenta.
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6. Akcje moga by¢ zastawiane lub oddawane w uzytkowanie. Akcje Banku mozna zastawic¢
lub odda¢ w uzytkowanie po uzyskaniu pisemnej zgody Rady Nadzorczej Banku.

7. Zastawnik oraz uzytkownik akcji nie wykonuja prawa glosu z akcji, na ktérych
ustanowiono na ich rzecz zastaw lub uzytkowanie.

8. Bank moze wykonywa¢ zobowigzania pieni¢zne Banku wobec akcjonariuszy
z przystugujacych im praw z akcji, z pomini¢gciem podmiotu prowadzacego rejestr
akcjonariuszy. Decyzje w tym przedmiocie podejmuje Zarzad Banku w formie
uchwaty.

§ 46
Stosownie do przepisow art. 362 § 1 pkt 8) i 363 Kodeksu spotek handlowych Bank moze
nabywa¢ wiasne akcje celem ich dalszej odsprzedazy.

§47

1. Akcje moga by¢é umarzane. Umorzenie akcji nastgpuje poprzez obnizenie kapitatu
zaktadowego Banku.

2. Umorzenie akcji moze by¢ dokonane za zgoda akcjonariusza (umorzenie dobrowolne)
albo bez jego zgody (umorzenie przymusowe).

§ 48

Wykup akcji lub/i ich umorzenie wymaga uzyskania zgody wlasciwego Organu Nadzoru.

§ 49
Szczegblowe warunki umorzenia dobrowolnego okresla kazdorazowo uchwata Walnego
Zgromadzenia Akcjonariuszy, wskazujagca migdzy innymi: podstawe prawng umorzenia,
wysoko$¢  wynagrodzenia dla  akcjonariusza albo  uzasadnienie = umorzenia
bez wynagrodzenia, termin wyptaty wynagrodzenia, a takze sposob obnizenia kapitalu
zaktadowego.
§ 50
1. Przymusowe umorzenie akcji moze by¢ dokonane, jezeli :
1) akcjonariusz dziata na szkod¢ Banku lub zrzeszonych bankéw spotdzielczych,
2) akcjonariusz uchyla si¢ od cigzacych na nim obowigzkow wynikajacych z postanowien
Statutu Banku, uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy lub umowy zrzeszenia
zawartej z Bankiem.
2. Zarzad Banku powzigwszy informacj¢ o naruszeniach, o ktéorych mowa w ust. 1, kieruje

whniosek do najblizszego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy o przymusowe umorzenie
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akcji posiadanych przez akcjonariusza dopuszczajacego si¢ naruszen. Wniosek Zarzadu
winien by¢ zaopiniowany przez Rad¢ Nadzorcza.

3. Umorzenie przymusowe dokonywane jest za wynagrodzeniem. Szczegdétowe warunki
umorzenia przymusowego: podstawe prawng, wysoko$¢ wynagrodzenia, termin jego
wyplaty,  sposob  obnizenia  kapitalu = zakladowego  okre$la  kazdorazowo
uchwata Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy.

§ 51

Wynagrodzenie akcjonariuszy akcji umorzonych bedzie wyptacane, w przypadku jego

uchwalenia, wylgcznie z funduszu na wynagrodzenia z tytutu umarzanych akcji, tworzonego

z odpisow z zysku Banku.

XI. PODZIAL ZYSKU I POKRYCIE STRAT
§ 52

1. Rokiem obrotowym Banku jest rok kalendarzowy.

2. Zysk netto ustalony zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie o rachunkowosci, stosownie

do uchwaty Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy moze by¢ przeznaczony na:
1) kapital zapasowy,

2) kapitat rezerwowy,

3) inne kapitaty, w tym na fundusz ogolnego ryzyka bankowego,
4) dywidendg dla akcjonariuszy,

5) odpisy na inne cele.

3. Zysk dzieli si¢ w ten sposob, ze w pierwsze] kolejnosci dokonuje sie odpiséw na fundusze
okreslone w niniejszym Statucie, a nastepnie nie podzielong kwote zysku przeznacza si¢ na
dywidende w ten sposéb, ze zysk dzieli si¢ pomigdzy posiadaczy akcji w stosunku do

nominalnej wartosci wszystkich akcji.

4. Termin wyplaty dywidendy ustala Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, a oglasza Zarzad
Banku.

§53

1. Stosownie do uchwat Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy strata bilansowa moze by¢
pokryta jednorazowo lub pokrywana moze by¢ w kolejnych latach. Na pokrycie strat
przeznacza si¢ w kolejnosci:

1) kapitat rezerwowy,
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2) inne kapitaly przeznaczone na pokrycie strat, w tym fundusz ogdlnego ryzyka
bankowego,
3) kapitat zapasowy,
4) kapitat zaktadowy.
2. Jezeli bilans sporzadzony przez Zarzad Banku wykaze strat¢ przewyzszajaca sume
kapitalow zapasowego i1 rezerwowego oraz jednej trzeciej czesci kapitatu zakladowego
, wowczas Zarzad Banku obowigzany jest niezwlocznie zwota¢ Walne

Zgromadzenie Akcjonariuszy celem powziecia uchwaty co do dalszego istnienia Banku.

XII. PODZIAL. MAJATKU W RAZIE LIKWIDACJI BANKU

§ 54
Majatek pozostaly po zaspokojeniu lub zabezpieczeniu wierzycieli dzieli si¢ miedzy
akcjonariuszy w stosunku do dokonanych przez kazdego z nich wptat na kapitat zaktadowy.
Podzial ten nie moze nastgpi¢ przed uptywem roku od daty ostatniego zgloszenia

o otwarciu likwidacji i wezwaniu wierzycieli.

XI. CZAS TRWANIA BANKU
§ 55

Bank zostaje utworzony na czas nieograniczony.

XIV. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 56
1. Z zastrzezeniem tresci § 17 wust. 1 Statutu Bank zamieszcza swe ogloszenia
W ogdlnokrajowym dzienniku urzedowym ,,Monitor Sadowy 1 Gospodarczy .
2. Sprawozdania finansowe Bank ogtasza w dzienniku urzegdowym ,,Monitor Polski — B”.
§ 57
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy ustaw

wskazanych w §1 Statutu oraz inne przepisy prawa.
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