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Rozdzial 1 - Postanowienia ogolne

§1

Dla potrzeb niniejszej ,,Polityki réznorodnosci w odniesieniu do cztonkow Rady Nadzorczej

i cztonkéw Zarzadu SGB-Banku SA w Poznaniu”, zwanej dalej Polityka, wprowadza sig

nastepujace definicje:

1) Bank — SGB-Bank S.A. z siedzibg w Poznaniu;

2) Rada Nadzorcza — Rada Nadzorcza Banku;

3) Zarzad — Zarzad Banku;

4) Roznorodnos¢ — cechy cztonkow Rady Nadzorczej i cztonkow Zarzadu, w tym wiek, plec,
wyksztatcenie, umiejetnosci, wiedza oraz doswiadczenie zawodowe, zapewniajgce szerokie
spektrum pogladow czlonkow Rady Nadzorczej i czlonkow Zarzadu pozwalajace na
skuteczng realizacje pelnionej funkcji i powierzonych obowigzkow.

§2

1. Celem Polityki jest:

1)
2)

3)

promowanie wyboru cztonkow Rady Nadzorczej i czlonkow Zarzadu przy
uwzglednieniu zasady Réznorodnosci;

wspieranie realizacji celow strategicznych Banku poprzez realizacje zasady
Roznorodnosci cztonkow Rady Nadzorczej i cztonkdéw Zarzadu;

zapewnienie wyboru do Rady Nadzorczej 1 Zarzadu oséb posiadajacych zrdéznicowane
umiejetnosci, wyksztatcenie, do§wiadczenie zawodowe, wiedzg, ptec 1 wiek.

2. Polityka zostata opracowana zgodnie z art. 9ce ustawy Prawo Bankowe oraz wytycznymi
Europejskiego Urzedu Nadzoru Bankowego z dnia 21 marca 2018 r. w sprawie oceny
odpowiednios$ci cztonkdéw organu zarzadzajacego 1 0sob petnigcych najwazniejsze funkcje
w zw. z art. 91 ust. 10 Dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/36/UE z dnia
26 czerwca 2013 r. w sprawie warunkoOw dopuszczenia instytucji kredytowych do
dziatalnos$ci oraz nadzoru ostrozno$ciowego nad instytucjami i firmami inwestycyjnymi,
zmieniajacej dyrektywe 2002/87/WE 1 uchylajacej dyrektywe 2006/48/WE oraz
2006/49/WE .

§3

Polityka w odniesieniu do wyboru cztonkéw Rady Nadzorczej oraz cztonkow Zarzadu jest
realizowana przy uwzglednieniu postanowien:

1) Procedury oceny odpowiedniosci kandydatoéw na cztonkéw Rady Nadzorczej,
cztonkéw Rady Nadzorczej oraz Rady Nadzorczej SGB-Banku SA w Poznaniu.

2) Procedury oceny odpowiedniosci kandydatow na czlonkow Zarzadu, cztonkow
Zarzadu oraz Zarzadu SGB-Banku SA w Poznaniu.



Rozdzial 2 - Zasady Polityki

§4
Realizacja przez Bank zasady Roznorodnos$ci zapewnia:

1) odpowiedni poziom wiedzy, umiejetno$ci, wyksztatcenia, kompetencji i do$wiadczen
zawodowych cztonkow Rady Nadzorczej i cztonkow Zarzadu oraz Rady Nadzorczej
i Zarzadu jako organu dzialajacego kolegialnie;

2) Uutrzymanie reprezentacji plci w Radzie Nadzorczej i Zarzadzie na okreslonym przez
Bank poziomie, ktory jest reprezentatywny dla kraju i uaktualniany z poczatkiem kazdej
kolejnej kadencji Rady Nadzorczej i Zarzadu;

3) poziom reprezentacji plci jest uaktualniany zgodnie z powszechnie publikowanymi
analizami w tym zakresie, w szczegolnosci przez Europejski Urzad Nadzoru
Bankowego lub inne odpowiednie organy lub organizacje migdzynarodowe;

4) prawidlowg ocene¢ kwalifikacji Rady Nadzorczej oraz Zarzadu;

5) prawidlowa ocen¢ indywidualnych kwalifikacji cztonkow Rady Nadzorczej oraz
cztonkéw Zarzadu;

6) wyeliminowanie potencjalnych konfliktow interesu wynikajacych z petnionych funkcji
I realizacji powierzonych zadan i obowiazkow;

7) utrzymanie niezalezno$ci osadu cztonkéw Rady Nadzorczej i cztonkéw Zarzadu.

Rozdzial 3 - Realizacja Polityki
§5

Informacja o realizacji przez Bank postanowien Polityki jest corocznie przedstawiana
Walnemu Zgromadzeniu Akcjonariuszy Banku.

Rozdzial 4 - Postanowienia koncowe
§6

Polityke stosuje si¢ bez uszczerbku dla bezwzglednie obowigzujacych przepiséw prawa,
ze szczegdlnym uwzglednieniem przepisow Kodeksu pracy.

§7

W zakresie nieuregulowanym w Polityce stosuje si¢ powszechnie obowigzujace przepisy
prawa oraz regulacje wewngtrzne obowigzujace w Banku.

§8

Polityka jest dostepna na stronie internetowej Banku.



